REPUBLIQUE FRANCAISE
Liberté - Egalité - Fraternité

“TRET

EM PROVEMCE

APPEL A CANDIDATURE
Directeur-trice I’Espace Jeunes de TRETS

Taches principales :

- Encadrement et animation de jeunes de 11 a 17 ans.
- Surveillance et/ou animation des groupes d’enfants (centre de loisirs, garderie)
- Application et contréle des régles de sécurité

Missions :

- Assurer ’organisation et I’animation du secteur Jeunes,

- Concevoir, proposer et mettre en ccuvre des activités et projets d'animation et de loisirs
- Aller a la rencontre des jeunes sur les espaces publics

- Accompagner les jeunes dans la réalisation de leurs projets

- Accomplir les taches administratives relatives aux accueils, a la tenue des registres et documents obligatoires,
- Garantir le respect des consignes de sécurité relatives aux personnes, aux biens, par les membres de 1’équipe

d’animation coordonnée.
- Participation aux missions d’accueils et d’orientations des familles
Animation du site (manifestations, ...)
Participer aux différents événements organisés par la structure

Taches :

Ad

ministratif

Suivre le cahier de présence des enfants.

Pédagogique

Contribuer avec la coordinatrice enfance jeunesse a 1’élaboration, au suivi et I’évaluation du projet
pédagogique ;

Animer le groupe d’animateurs

Animer le groupe de jeunes

Mettre en place des projets avec les jeunes ;

Réserver et préparer les prestations d’activités ;

Organiser les séjours courts (déclaration Jeunesse et Sports, Réservations Hébergement et Activités, ...)

Communication

Participation a la Mise en place des réunions d’informations a destination des familles et des jeunes

Projets pédagogiques/Partenariat

Les

Développer un partenariat avec les acteurs de terrain (collége, mission locale, associations diverses...) sur la

mise en place des actions spécifiques a la Jeunesse
Créer un partenariat avec le collége et les lycées du secteur afin de développer les actions Jeunesse
Travailler en collaboration avec la Mission Locale du lieu de I’équipement

Titulaire du BPJEPS ou d’un BAFD confirmé
Respect de 1’autorité hiérarchique,

Discrétion, autonomie, réactivité,

Bon relationnel avec les usagers, étre pédagogue,
Capacité d’écoute, de compréhension,

Capacité rédactionnelle,

candidatures (lettre de motivation manuscrite + CV (uniquement pour les contractuels) sont a adresser a Mr le Maire sous

couvert du Directeur Général des Services
Contact : Mme Shéhérazade MANTE Tél : 04.42.61.23.71 Mail : s.mante@ville-de-trets.fr
poste a pourvoir au plus tot




